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All’albo—-SEDE

Al Sito web della scuola

Oggetto: Avviso di selezione per il reclutamento di esperti interni

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e Ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico per il potenziamento delle competenze di base in chiave
innovativa a supporto dell’offerta formativa del 21.02.2017 n.1953.

Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo(FSE). Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.1 e Azione
10.2.2. -

Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo e
delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2 — Azioni di integrazione e potenziamento
delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove
tecnologie e nuovi linguaggi).

Denominazione Progetto “Allegramente”.
Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-157
CUP: D44C17000150007
AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER ESPERTI INTERNI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso Prot. n. 1953 del 21/02/2017 “Competenze di base” , emanato nell’ambito del
Programma Operativo Nazionale Plurifondo “Per la Scuola - competenze e ambienti per
I’apprendimento”, a titolarita del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca;
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VISTO D. Lgvo n. 165/ 2001, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche” e ss .mm .ii.;

VISTO D.I.  44/2001, concernente  “Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di

autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 28 del 20.02.2017 di adesione a tutti gli Avvisi della
Programmazione PON 2014/2020 e conseguente deliberadel Consiglio d’Istituto n. 28 del 22 marzo 2107;

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/195 del
10/01/2018 con la quale é stato trasmesso il provvedimento di autorizzazione del progetto;

VISTE leunanime delibere OO.CC. circai criteri di selezione del personale (Collegio docenti verbale n. 5
del 21 /11/2017; Consiglio di Istituto n. 56 del 28/11/2017).

CONSIDERATA laformale assunzione al bilancio E.F. 2017 del finanziamento relativo al progetto “LA
ALLEGRAMENTE” disposta dal Dirigente scolastico con provvedimento Prot. n. 363 del 23/01/2018;

VISTA lanota prot. 34815 del 2.08.2017 con la quale il Miur — Dipartimento per la Programmazione e la
Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali — Direzione Generale per Interventi in materia di
ediliziascolastica, per la gestione dei fondi strutturali per I’istruzione € per I’innovazione digitale — Uff. IV
— nel fornire opportuni chiarimenti in ordine alla procedura da seguire nell’ambito del PON di cui
all’oggetto per il reclutamento del personale cui demandare le relative attivita di formazione, ha rimarcato
che le Istituzioni Scolastiche devono in ogni caso previamente verificare la presenza e la disponibilita, nel
proprio corpo docente, delle risorse professionali occorrenti, a tal uopo predisponendo avviso interno,
altresi recante criteri specifici e predeterminati di selezione;

VISTE le Linee Guida per I’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore
alla soglia comunitaria di cui alla nota prot. 1588 del 13.01.2016 e le relative integrazioni fornite con nota
Miur AOODGEFID prot 31732 del 25.07.17;

PREMESSO che per I’attuazione del Progetto ¢ necessario avvalersi di n. 6 figure di elevato profilo
professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti 1’azione formativa;

ATTESA la necessita di procedere all’individuazione di esperti per la realizzazione del Progetto di cui
all’oggetto;

EMANA

il presente avviso, per soli titoli, per il reclutamento di personale interno daimpiegare nellafigura di docenti
Esperti per le attivita inerenti le azioni di formazione previste dal progetto “ALLEGRAMENTE” PON
FSE 2014-2020, Codice Progetto10.2.2A-FSEPON-CA-2017-157, con conoscenze e competenze coerenti
con quanto richiesto dal presente bando, al fine di affidare un incarico di prestazione d’opera, come di
seguito esplicitato:

. DESTINA Profilo dell’esperto
Modulo (descrizione) Ore
TARI
LET’S COMMUNICATE 30 Alunni di scuola | Madrelingua inglese
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Il modulo si prefigge lo scopo di mettere
gli alunni in condizione di produrre brevi
testi in lingua inglese grammaticalmente
corretti e lessicalmente idonei, di mettere
a confronto strutture linguistiche, di
individuare differenze fra cultura
madrelingua e cultura anglofona anche
attraverso la conoscenza di aspetti
caratterizzanti laquotidianita, dileggeree
comprendere brevi e semplici testi, di
identificare parole e frasi note, di cogliere
il senso globale di uno scritto, di
interagire con un compagno 0 con un
adulto per descrivere se stessi e il proprio
vissuto Il modulo ¢ finalizzato al
conseguimento di una certificazione
linguistica.

primaria

Esperienza pregressa di docenza
in corsi analoghi coerenti con il
progetto;

| SPEAK ENGLISH

Il modulo, si prefigge di far comprendere
i punti essenziali di messaggi chiari in
lingua standard su argomenti familiari

Alunni di scuola
primaria

Madrelingua inglese

Esperienza pregressa di docenza
in corsi analoghi coerenti con il
progetto;

lo scopo di favorire I’apprendimento non
concettuale della matematica; ideato dal
maestro Camillo Bortolato, tale metodo
fa leva sull’ intuito dei bambini, per
trasformare  I’apprendimento in un

che si affrontano normalmente in

famiglia, a scuola, nel tempo libero, di | gg

produrre testi semplici e coerenti su

argomenti che siano familiari o siano di

suo interesse, di descrivere esperienze ed

avvenimenti, sogni, speranze ambizioni,

di esporre brevemente ragioni e dare

spiegazioni su opinioni e progetti.

LABORATORIO DI SCACCHI Alunni di scuola Iscrizione come Formatore e/o

Il modulo intende perseguire, attraverso primaria Istruttore FSI (Federa’zmne

il gioco degli scacchi, ’acquisizione di Itallana. _Scacchl)All,Albo

alcuni concetti matematici, e la Istruttori Federali,oppure all’Albo

promozione di alcuni atteggiamenti quali | 30 Tutor/Formatori e/o  all’Albo

I’integrazione, la socializzazione, il Scuole di Scacchi.

contrasto al bullismo. Esperienza pregressa di docenza

in corsi analoghi coerenti con il
progetto;

MATEMATICA CON IL METODO Alunni di scuola Certificazione di Formatore del

ANALOGICO primaria Metodo, esperto nell’applicazione

Rivolto ai bambini delle classi | e Il dfl metodo  analogico  per

scuola primaria, il metodo analogico ha I'insegnamento della matematica
30 nella scuola primaria e/o

Certificazione o attestati di
frequenza di corsi di almeno 20 h
sul metodo analogico Camillo
Bortolato.
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processo spontaneo. Punto di forza del
metodo sono I’'immediatezza e 1’efficacia,
comprovata anche nel caso di alunni con
difficolta di apprendimento.

Esperienza pregressa di docenza
in corsi analoghi coerenti con il
progetto;

Il percorso formativo, che tiene conto di
una presumibile analisi dei bisogni
relativa al contesto socio-culturale degli
studenti che parteciperanno al corso, é 30
strutturato in modo da recuperare e
sviluppare competenze linguistiche di
base e conoscenze trasversali, necessarie
per facilitare e favorire I’acquisizione e la
messa in pratica delle nozioni di scrittura
creativa che saranno somministrate
durante I’intero percorso di formazione.

LABORATORIO TEATRALE Alunni di scuola Iscrizione come formatore o

Il modulo progettuale prevede la lettura, primaria istrgttore allq EIPT (Federa_lzione

l'approfondimento e la completa Italiana Tradizioni Popolari).

messinscena di uno o piu testi teatrali, ma Esperienza pregressa di docenza

un percorso che dia consapevolezza agli in corsi analoghi coerenti con il

alunni che il Teatro, oltre a poter esser progetto;

visto come momento ludico, in realta &

una vera e propria disciplina, che offre la 30

possibilitd concreta di crescita, di

conoscere e conoscersi, di lavorare su se

stessi e collaborare in gruppo, di superare

le proprie difficolta emotive nonché

limiti caratteriali, magari introducendo

semplici lezioni di psico-teatro con

accenni alla teatro-terapia.

SCRIVERE NARRANDO Alunni di scuola Laurea in Lettere con esperienza
primaria nella realizzazione di attivita di

scrittura creativa e di storytelling
e/o con esperienza nella
creazione di copioni per la
realizzazione dicortometraggi.

Esperienza pregressa di docenza
in corsi analoghi coerenti con il
progetto;

DOMANDA DI AMMISSIONE

I candidati dovranno far pervenire istanza secondo il modello di cui all’Allegato 1 del presente bando, con
indicazione dell’incarico a cui si aspira, all’indirizzo mail naic8fy007@pec.istruzione.it indicando

nell’oggetto il modulo per il quale si presenta la candidatura.

corredata da;

1. tabella di valutazione dei titoli (All. 2);

2. fotocopia di un documento di identita personale, in corso di validita;
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3. curriculum in formato europeo, dal quale si dovranno evincere le competenze possedute e le esperienze
svolte attinenti alle attivita correlate all’incarico che si intende svolgere.

L’istanza dovra pervenire esclusivamente viamail all’indirizzo naic8fy007 @pec.istruzione.it entro e non
oltre le ore 12.00 del 30/06/2018.

Tutte le istanze dovranno essere debitamente sottoscritte e contenere, pena I’esclusione, I’indicazione del
modulo per cui si intende concorrere. Se si concorre per piu incarichi differenti & obbligatorio produrre
un’istanza per ogni modulo per il quale siconcorre.

Si precisa che i docenti, al momento della presentazione della domanda, dovranno dichiarare la piena
disponibilitae lacompatibilita orariaasvolgere I’attivita di esperto interno e che I'accettazione dell'incarico
non arrechera pregiudizio all'assolvimento di tutte le attivita inerenti alla funzione di docente presso la
scuola di servizio. Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese dai candidati hanno valore di
autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle
dichiarazioni rese. Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del
predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni
penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto
D.P.R. n. 445/2000. La presentazione della domanda di partecipazione costituisce accettazione
incondizionata delle clausole contenute nell’avviso con rinuncia ad ogni eccezione.

MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di una Commissione di
valutazione, nominata dal dirigente scolastico dopo la scadenza del presente avviso che valutera le istanze
in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei
punteggi di seguito specificati:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA E GLOBALE DEI TITOLI
PER ESPERTI

n. Da Da compilare
riferimento | compilare | acura della
del a cura del commissione

curriculum candidato

A. L’ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO
SETTORE IN CUI SI CONCORRE

PUNTI
Al. LAUREA ATTINENTE ALLA > 100 20
SELEZIONE <100 15
(vecchio ordinamento o magistrale)
A2. LAUREA ATTINENTE ALLA
SELEZIONE > 100 15
(triennale, in alternativa al punto Al) <100 10
A3. DIPLOMA ATTINENTE ALLA
SELEZIONE 5
(in alternativa ai punti Al e A2)
A4. DOTTORATO DI RICERCA
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI |1
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LIVELLO ATTINENTE ALLA 5
SELEZIONE

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI |

LIVELLO ATTINENTE ALLA 3

SELEZIONE

A7. CORSI DI FORMAZIONE (min.
20 ore) IN QUALITA’ DI DISCENTE
ATTINENTI ALLE
DISCIPLINE/ARGOMENTI
RICHIESTI

Max 5 corsi

2 p. per ciascun
CcOorso

B. LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T. Max 3 cert.

CERTIFICATE 3 p. per
ciascuna
certificazione

B2. COMPETENZE LINGUISTICHE Max 2 cert. 2 p. per

CERTIFICATE

ciascuna
certificazione

C. LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

C1. ISCRIZIONE ALL’ALBO
PROFESSIONALE ATTINENTE
ALLA SELEZIONE O ESPERIENZA
PROFESSIONALE SPECIFICA
DOCUMENTATA IN UN SETTORE
INERENTE

Max 10 anni

1 p. per ciascun
anno

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA O
COLLABORAZIONE CON
UNIVERSITA’ ENTI ASSOCIAZIONI
PROFESSIONALI (min. 20 ore)
ATTINENTI ALLA SELEZIONE

Max 3 anni

10 p. per
ciascun anno

C3. ESPERIENZE DI FORMATORE
(min.20 ore) IN CORSI DI
FORMAZIONE ATTINENTI ALLE
DISCIPLINE/ARGOMENTI
RICHIESTI

Max 5 corsi

3 p. per ciascun
Ccorso

C4. ESPERIENZE DI DOCENZA (min.

20 ore) IN PROGETTI SIMILARI

Max 5 anni

10 p. per
ciascun
incarico

C5. ESPERIENZE DI TUTOR
D’AULA/DIDATTICO IN PROGETTI
SIMILARI

Max 5 anni

10 p. per
ciascun
incarico

C6. ESPERIENZE DI
FACILITATORE/VALUTATORE
/COORDINATORE IN PROGETTI
SIMILARI

Max 5 anni

10 p. per
ciascun
incarico

C7. INCARICHI DI PROGETTISTA
IN PROGETTI SIMILARI

Max 5
incarichi

5 p. per ciascun
incarico

C8. INCARICHI DI
COLLAUDATORE IN PROGETTI
SIMILARI

Max 3
incarichi

5 p. per ciascun
incarico
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C9. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 2 5 p. per ciascun
DELL’ARGOMENTO (documentate pubblicazioni | pubblicazione
attraverso pubblicazioni)

C10. INCARICO FUNZIONE Max 3 3 p. per ciascun
STRUMENTALE/COLLABORATORE | incarichi incarico
D.S./REFERENTE

PROGETTO/DOCENTE ESPERTO
PROGETTI SCOLASTICI

C11. INCARICO IN QUALITA’ DI Max 2 3 p. per ciascun
ANIMATORE DIGITALE/TEAM PER | incarichi incarico
L’ INNOVAZIONE DIGITALE

TOTALE

La valutazione dei curricula sara effettuata sulla base dei seguenti criteri:

e Possesso del profilo professionale richiesto dal Bando;

e Possesso di competenze, possibilmente certificate, inerenti I’incarico da svolgere (desumibili dall’allegato 2 e
dal curriculum);

e Possesso di titoli attinenti I’incarico ((desumibili dall’allegato 2 e dal curriculum);

e Esperienze analoghe all’incarico da ricoprire gia svolte presso istituzioni scolastiche o di natura educativa
((desumibili dall’allegato 2 e dal curriculum);

In relazione ai criteri generali soprarichiamati, 1’attribuzione dei punteggi sara operata in base ai parametri
in seguito descritti, sulla base delle informazioni desumibili dai curricula.

Ogni docente, se in possesso dei titoli e dei requisiti di accesso, potra presentare la domanda
come esperto tutor per piu moduli progettuali, ma gli sara attribuito I’incarico per un solo
modulo progettuale., e precisamente per il modulo nella cui graduatoria abbia raggiunto il
punteggio maggiore.

Considerato che I’attivita progettuale avra inizio nel mese di settembre 2018, si precisa altresi, che
nell’assegnazione dell’incarico, oltre a tener conto del punteggio conseguito, si dara preferenza ai
docenti in organico di diritto, pur se con un punteggio inferiore rispetto ai candidati facenti parte
dell’organico di fatto.

Sempre per la stessa considerazione, in caso di trasferimento o assegnazione provvisoria del
docente destinatario d’incarico presso altra istituzione scolastica, si procedera all’ulteriore
conferimento mediante scorrimento della graduatoria.

Nellafase diattribuzione dei punteggi e di individuazione del destinatario del contratto in qualita di esperto,
la Commissione di valutazione procedera all’aggiudicazione anche in presenza di una sola candidatura
pervenuta e ammessa, ai sensi dell’art. 69 R.D. 23/5/1924 n. 827.

Ultimata la valutazione delle richieste il Dirigente Scolastico redigera una graduatoria provvisoria interna che
sara pubblicata sul sito web dell’Istituto in zona amministrazione trasparente.

Avverso lagraduatoria provvisoria & ammesso reclamo al Dirigente Scolastico dell’Istituto entro il termine
perentorio di sette giorni dalla data di pubblicazione della stessa graduatoria, da inoltrare con le stesse
procedure previste per la presentazione delle domande.
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Decorso tale termine e non pervenendo nessun reclamo, la graduatoria provvisoria assumera carattere
definitivo.

Avverso la graduatoria definitiva @ ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo
dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in autotutela.

A parita di punteggio, I’incarico verra affidato al candidato piu giovane.

Gliesitidellaselezione sarannoaffissi all’ Albo della Scuola, sul sito istituzionale e comunicati direttamente
al candidato selezionato. Resto intesa che I’esperto Si impegna a presentare tempestivamente il Progetto
Esecutivo ed a svolgere I’incarico secondo il calendario predisposto dal Dirigente Scolastico.

CONDIZIONI CONTRATTUALI E FINANZIARIE

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite lettere di incarico ai sensi del CCNL scuola 2007, cosi come
modificato dal CCNL 2016/2018. La durata dei contratti sara determinata in funzione delle esigenze
operative dell’ Amministrazione beneficiaria .La determinazione del calendario, della scansione orariae di
ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica,
nella sola disponibilita dell’Istituto Comprensivo “G. LEOPARDI”. Le attivita avranno inizio nel mese di
settembre 2018 e termineranno presumibilmente entro febbraio 2019 e comungue non oltre il 31 agosto
2019 e si svolgeranno in orario pomeridiano e con una certa probabilita nei giorni di LUNEDI’ e di
MERCOLEDYI’ . L’Istituto si impegna a stipulare il contratto con I’esperto selezionato, nell’ambito del
quale saranno definiti il compenso complessivo, nonché le forme e le modalita di pagamento del medesimo
compenso per 1’attivita prestata in qualita diesperto.

Le ore previste per I’incarico e il relativo importo orario sono quelle indicate nel contratto.

Per lo svolgimento dell’incarico, conferito dalla scuola, il costo orario di formazione per i dipendenti della
Scuola, & pari ad un massimo di € 70,00 lordo, omnicomprensivo di tutti gli oneri a carico dello stato e del
dipendente, €, in ossequio ai principi di economicita e parita di trattamento e non discriminazione di cui
all’art. 30 del dlgs 50/2016 e successive modifiche (d.lgs. 56/2017) nonché dell’art 1 comma 1 della legge
241/90 “L’attivita amministrativa persegue i fini determinati dalla legge ed e retta da criteri di economicita,
diefficacia, diimparzialita, di pubblicita e di trasparenza secondo le modalita previste dalla presente legge e
dalle altre disposizioni che disciplinano singoli procedimenti, nonché dai principi dell’ordinamento
comunitario”, non potra essere pari all’importo orario corrisposto ad un esperto esterno con pari
curriculum.

Il compenso orario non prevede un pagamento di tipo forfettario ma va correlato alle ore di servizio
effettivamente svolte, dettagliatamente documentate, sara corrisposto solo dopo I’effettiva erogazione dei
fondi comunitari.

Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241 e dall’art. 31 del D. Lgs 50/2016, il
responsabile del procedimento di cui al presente Avviso di selezione é il Dirigente Scolastico, Dott.ssa
Antonella d’URZO.

TEMPI E MODALITA DI SVOLGIMENTO DEL PROGETTO.

Le attivita progettuali avranno inizio a settembre 2018 e si concluderanno presumibilmente a
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febbraio 2019 e comunque non oltre agosto 2019. Le attivita si svolgeranno in orario pomeridiano, nei
giorni di lunedi o mercoledi, secondo una calendarizzazione stabilita dal gruppo di coordinamento del
Progetto.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 e del GDPR (UE) 2016/67, entrato in vigore il 25
maggio 2018, i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad
adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per
lemedesimeesclusive finalita, asoggetti cuisiariconosciuta, dadisposizionidilegge, lafacoltadiaccedervi

PUBBLICITA’

L’avviso interno e il relativo allegato saranno pubblicati sul sito internet di questa Istituzione Scolastica
www.comprensivoleopardi.gov.it, nell’apposita sezione dedicata ai PON e in Amministrazione trasparente.

Torre Annunziata, 8/06/2018

Il Dirigente Scolastico

(dott.ssa Antonellad’Urzo)
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